Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12., 94/13, 152/14. ,7/17. i
68/18.), clanka 5. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapoS§ljavanje Osnovne Skole Zrinskih Nustar ravnatelj Osnovne $kole Zrinskih Nustar,
Krunoslav Sarié, prof. raspisuje

NATJECAJ
za radna mjesta

1. uditelj/ica edukator-rehabilitator — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno puno radno
vrijeme (40 sati tjedno)
2. ucitelj/ica razredne nastave - 1 izvrSitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme (40 sati
tjedno) do povratka radnika na posao
3. spremac/ica Skole-1 izvrSitelj/ica, na neodredeno nepuno radno vrijeme (20 sati
tjedno)
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati trebaju ispuniti
i
posebne uvjete:
- poznavanje hrvatskog jezika i latiniCnog pisma
- kandidati pod to¢kom 1. i 2.- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 5. i
stavka 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (Narodne novine, broj
87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12., 94/13, 152/14. ,7/17. i 68/18. u daljnjem
tekstu: Zakon), te vrsta obrazovanja prema Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
ucitelja 1 stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine, broj 6/19)
-kandidat pod to¢kom 3. - razina obrazovanja — zavr§ena osnovna $kola
Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
- dokaz o evidentiranom radnom stazu ( elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
- dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
( ne starije od 6 mjeseci

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10 — ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18),

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranicihtip://os-zrinskih-
nustar.skole.hr/. 1 oglasnoj plo€i Osnovne Skole Zrinskih Nustar, te mreZnoj stranici i oglasnoj
plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni su pristupiti usmenom razgovoru/procjeni prema odredbama
Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje oS
Zrinskih NuStar http://os-zrinskib-nustar skole hr/.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeaj obavlja procjenu kandidata
usmeno na temelju razgovora. Poziv kandidatima na razgovor Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata objavit ¢e na mreZnoj stranici Skole http:/os-zrinskih-nustar.skole. /. najmanje 2
dana prije dana odredenog za razgovor.




Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 82/081 39/17)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposlj avanJu na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima n11hov1h obitelji (Narodne
novine 121/17.), temeljem Clanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01,,
103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo§ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14. 1 39/18.) duzan/na je u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjeCaj pored navedenih isprava odnosno
priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17) vz prijavu na javni natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze iz ¢lanka 103. Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17). Poveznica Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
se navode dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:

hitps://branitelji. gov.hi/UserDocslmages//ING/12%20Prosinac/Zapo®C 3% Al liavanje/Popis

%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%e20prednosti%200r1%20zap0%C 5% A Lliavaniu
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici 1 ne vrataju se kandidatu nakon zavrSetka
natjeCajnog postupka. Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti izvornike traZenih
isprava prije zakljucivanja ugovora o radu.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju, a imaju rodno znaCenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

NatjeCaj traje od 10. listopada 2019 do 18. listopada 2019.

Prijave s prilozima dostaviti neposredno ili poStom na adresu: OSNOVNA SKOLA
Zrinskih NuStar, Petra Zrinskog 13, 32221 NusStar, s naznakom na Koverti , za
natjecaj*

Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne
stranice $kolske ustanove. http //os-zrinskih-nustar.skole.hr/ U sluCaju da se na natjecaj
prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na prednosti pri zapoS§ljavanju prema posebnim
propisima svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika
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